[
...
INSTITUT FUR EXTERNE

SCHULEVALUATION
AUF DER SEKUNDARSTUFE Il

ASSOZIIERTES INSTITUT
DER UNIVERSITAT ZURICH

GRUNDINFORMATIONEN FUR

PEERS

Uberblick iiber Anforderungen, Aufgaben und Entschadigungen
02.08.2011




GRUNDINFORMATIONEN FUR PEERS

UBERSICHT

GrundinformMatioNEN fliIr PEEIS ottt sen
1 TN NALE DO EVALUBTION ¢ttt ettt s R f et saen
2. Zusammensetzung des EValuatioNStEaMS ...ttt
3 AUTGADEN LS P T ettt R R bbbt et
4. Kurziibersicht iiber den Ablauf der Evaluation und den Zeitaufwand fir die Peers .......vrveenneenecenees
LSRN 1o T o= ol PO

LRI E=X X=X = T o oYl aF= N TeY a1=Y o OO

GRUNDINFORMATIONEN FUR PEERS ©IFES 02.08.2011

2/5



GRUNDINFORMATIONEN FUR PEERS

Diese Kurzinformation richtet sich an Personen, die interessiert sind, bei einer externen Schulevaluation

als Peer mitzuarbeiten.

1. INHALT DER EVALUATION

Metaevaluation: Evaluation des Qualitdtsmanagements der Schule (gemass den Selbstverpflich-
tungen der Schule und den Richtlinien des jeweiligen Kantons; evtl. Q2E)

Primarevaluation: Evaluation einesi.d.R.von der Schule gewahlten Fokusthemas aus den Bereichen
Schule und Unterricht

2. ZUSAMMENSETZUNG DES EVALUATIONSTEAMS

Die Evaluationsteams des |IFES bestehen jeweils aus vier Personen, die folgende Rollen wahrnehmen:

* Leiter/Leiterin des Evaluationsteams
*  Evaluatorin/Evaluator
i Peer seitens der Schule

* Peerseitensdes|FES

Als Leiter/in des Evaluationsteams und Evaluator/in werden erfahrene Evaluationsfachleute aus dem Pool
des IFES eingesetzt. Sie sind fir die Anlage der Evaluation sowie fir die Erarbeitung der Befragungsin-
strumente, des Evaluationsplans und des Berichtes verantwortlich.

Die Peers sind Bildungsfachleute mit Erfahrung auf der Sekundarstufe Il, in der Regel Mitglieder der
Qualitatsleitung bzw. Schulleitung einer andern Schule (gleicher Schultyp oder Zulieferer-
/Abnehmerschule], Personen mit entsprechenden Kenntnissen aus der Wirtschaft (z.B. Lehrbetriebe) oder

wissenschaftliche Fachpersonen mit Erfahrung im Bereich Qualitdtsmanagement und Evaluation.
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3. AUFGABEN ALS PEER

Peersarbeiten als vollwertige Mitglieder des Evaluationsteams, ibernehmen aber einen kleineren Teil

der Aufgaben als die Evaluatorinnen und Evaluatoren.

*  Aktenstudium und Vorbereitung der Evaluation (gemeinsame Vorbereitungssitzung des Evaluati-

onsteams)

*  Evaluationsbesuche vor Ort (Interviews und Ratingkonferenzen leiten bzw. protokollieren, je

nach Situation weitere Methoden). Die Evaluationsinstrumente werden von der Evaluationsleitung

zur Verfligung gestellt.

* Auswertung und Interpretation der Evaluationsdaten im Evaluationsteam, Schlussfolgerungen

*  Mitarbeit bei der Berichterstattung (kritisches Gegenlesen des schriftlichen Berichtes, mindliche

Berichterstattung an der Schule)

* Umgang mit vertraulichen Daten

4. KURZUBERSICHT UBER DEN ABLAUF DER EVALUATION UND DEN
ZEITAUFWAND FUR DIE PEERS

tion

Ablauf Arbeitsschritt Zeitaufwand in Arbeitstagen (AT)
Ca. 4 Monate vor den | Erhalt des Schulportfolios, Sichtung 0.5 AT
Evaluationsbesuchen
2-6 Wochenvor den |Vorbereitungssitzung des Evaluationsteams 1AT
Evaluationsbesuchen | am IFES in Zirich

Evaluationsbesuche vor Ort 2-3AT*
Bis 2 Monate nach Aufbereitung der Daten und Vorbereitung der |1AT
den Evaluations- Datenriickmeldung
besuchen
3-4 Monate nach den | Gegenlesen des schriftlichen Berichtes 0.5AT
Evaluationsbesuchen | (30-60 Seiten)
3-4 Monate nach den | Besprechen des schriftlichen Berichtes im 0.5-1AT*
Evaluationsbesuchen | Evaluationsteam (am IFES)
3-4 Monate nach den | Miindliche Berichterstattung vor Ort 05AT
Evaluationsbesuchen

Totale vorgesehene Arbeitszeit fir die Evalua- | 6-7.5 AT

*je nach Grosse der Schule und Art der Evaluation.
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5. HONORAR

Das Honorar betragt CHF 200.- pauschal pro budgetierten Arbeitstag.

Die Spesen werden nach Aufwand und gegen Vorlage von Quittungen bis CHF 400.- vergdtet. Falls auf-
grund der geografischen Konstellation Hotelibernachtungen angezeigt sind, bitten wir um vorgangige
Absprache mit der IFES-Leitung.

6. WEITERE INFORMATIONEN

Auf unserer Website www.ifes.ch finden Sie weitere Informationen tUber das IFES und die externen Schul-
evaluationen. Wir stehen lhnen auch gerne personlich fiir Auskinfte zur Verfiigung.

LEITUNG IFES
Ivo Schorn, Dr. phil. |l schorn(@ifes.ch
Tom Burri, lic. phil. | burri(difes.ch

ADRESSE IFES

IFES
Sekretariat

Beckenhofstrasse 31

8006 Ziirich

Telefon 043 305 66 48/59
Fax 0433056656
Web www.ifes.ch
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